S'ADAPTER A LA REGLEMENTATION

MO LA FOAMATION PROFESSIONNELLE

Vous projetez de devenir formatrice/formateur d’adultes. Ou vous I'étes déja et souhaitez
§ simplement actualiser et élargir votre connaissance de

Celui-ci est en perpétuelle évolution et peut vous laisser dans I'inconnu, voire en risque, assez
facilement.
Cette formation vous permettra d’en repérer les

pour votre activité de formation.

Connaitre le cadre réglementaire en vigueur pour toute activité de formation professionnelle
Repérer le systeme d'acteurs, leur role et missions

Appréhender quelles sont les obligations a respecter et les opportunités a saisir en tant qu'intervenant.e en
formation

Professionnel.le.s de la formation
(en activité ou en devenir)

Se positionner plus clairement dans 'environnement de la formation professionnelle

Qrienter des personnes pour dlarifier un projet de formation professionnelle
Repérer les potentiels financements et identifier les ressources et interlocuteurs pertinents
Ajuster son mode d'intervention au cadre réglementaire en vigueur

Elaborer une proposition de prestation dans le respect du cadre réglementaire.

Partant des connaissances et expé-
riences des stagiaires, la formation
maille 'apport de connaissances et de
ressources fiables en la matiere, de par-
tages d'analyses et de pratiques.

La formatrice privilégie une démarche
pédagogique interrogative, applicative et
heuristique.

Les différents statuts possibles pour les forma-

Quelques chiffres clés

La réforme de la formation professionnelle issue
de la Loi pour la liberté de choisir son avenir
professionnel

Les parties prenantes du systtme de la
formation professionnelle : France Compétences,
commanditaires,  certificateurs,  financeurs,
prestataires, prescripteurs

Les financements mobilisables

teurs

Le cadre contractuel d'une prestation de formation
professionnelle : les mentions obligatoires

Construire une proposition pédagogique et com-
merciale pertinente

La déclaration d'activité et le BPF L'enjeu et les
modalités d'obtention de la Certification Qualiopi

Un questionnaire en ligne d‘auto-po-
sitionnement sera proposé a chaque
participant afin qu'il évalue sa propre
progression, sa satisfaction et la perti-

nence de la formation au regard de sa
pratique professionnelle (avant, juste
apres la formation et 6 mois apres).

Les éléments clé de la démarche qualité

Terminologie : comment s'y retrouver ?

Les « actions de développement des compé-
tences »

La nouvelle définition légale de I'« action de
formation » : incidence pour les formateurs

Les nouvelles formes d'apprentissage

14h

Pour le prix de cette formation
EN INTER

sabelle CARTIER - Evolue depuis 1997 comme formatrice, consultante et comme responsable d'organisme de formation.
Elle a par ailleurs accompagné de trés nombreux candidat-es en VAE depuis 2012, en individuel et en collectif, du CAP au
Master 2, sur des filiéres Métier diversifiées. Auteure de 'tude « Les démarches collectives de VAE : territoire, enjeux,
pratiques et clés de réussite » — Collection « Etudes du GARF » 2015 (Groupement des Acteurs et Responsables de la
Formation).

Veuillez vous référer a la présentation de la formation sur
notre site internet
EN INTRA
Veuillez nous consulter pour un devis personnalisé

Les formations du PATIO Formation sont accessibles avec assistance aux personnes en situation de handicap. Notre équipe est a leur disposition pour tout renseignement ou assistance a ce sujet.

0184781810 | 40 rue Salvador Allende 92000 Nanterre

contact@le-patio-formation.fr | www.le-patio-formation.fr |




