CONDUIRE DES DIALOGUES

e PATID DE CONSEIL EN LIFE DESIGN

Formation

Vous étes praticiens du conseil, de I'orientation et de I'accompagnement et vous souhaitez z c

développer vos compétences et techniques des différentes formes d'entretien. Les Dialogues ph'e'w

de Conseil en Life Design (DCLD) sont des entretiens entre un professionnel du conseil ou de Maitri o ;
o ; e . \ aitriser les principales techniques

§ I'orientation et une personne s'interrogeant sur un avenir qui pourraient DONNER SENS A SAVIE. PrNCIp g

Les DCLD sont des FORMES NOUVELLES D'ENTRETIEN particulierement adaptées aux évolutions demretlens HOU-dIreCtIf’S’ ol Sem!'d"
actuelles du monde du travail. Ils visent a faire évoluer I'identité subjective des individus. Cette rectifs et la pratique de I'écoute active
formation vous permettra d'approcher de maniére active les DCLD par rapport a d'autres formes
d'accompagnement a l'orientation. Vous participerez a des expérimentations pratiques et des
analyses collectives d'entretiens réalisés. Vous serez capable de mieux ajuster votre pratique pour

aider les bénéficiaires a la CONSTRUCTION DE LEUR VIE.

. oV e N alaloYadla:

Situer le champ conceptuel du constructivisme Conduire des dialogues de conseil en life

et du Life Design. design.

Développer ses connaissances dans le domaine Développer et maintenir I'alliance de travail.
du conseil en life Design. Interroger et aider les bénéficiaires 3 expliciter
Sentrainer a la pratique des Dialogues de leurs Formes Identitaires Subjectives.
Conseil en Life Design (DCLD). Les aider & cartographier leur systéme de
Mobiliser un point de vue réflexif sur sa pratique. Formes identitaires et le réorganiser.

Mettre en ceuvre les dialogues de conseil en Conclure I'entretien.

accord avec les principes définis LD.

JOURNEES 1&2:

I Présentation des supports théoriques permettant la compréhension des dialogues de conseil en Life
Design (contexte d'émergence, comparaison avec d'autres perspectives en orientation, présentation des
approches constructivistes, le modele «se faire soi» des cadres et formes identitaires subjectives, pro-
cessus de réflexivité).

I Travail sur des études de cas. Echanges en groupe visant a identifier le fonctionnement et la dynamique
des dialogues de conseil en Life Design.

9 Préparation de I'intégration dans sa pratique des DLDC par la réalisation d'un entretien.
JOURNEE 3 (aprés un temps permettant la tenue d'un entretien en autonomie)

I Analyse individuelle des entretiens réalisés.

m Cartographie du systeme des formes subjectives de chaque cas

m Retours et analyses réflexives en groupe a partir des entretiens réalisés.
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